
 

 

 
Saint-Hyacinthe, le 3 octobre 2024 
 
 

Chargé(e) de projet hortithérapie 
 

Offre d'emploi 
 

 
Vous êtes un gestionnaire de projets hors pair, créatif, organisé, articulé, avec du charisme 
et du talent pour communiquer vos idées, qui aime les défis, le développement et le travail 
d'équipe ? Québec Vert est à la recherche d’un(e) responsable pour réaliser un projet 
visant à développer les marchés reliés à l’utilisation thérapeutique des végétaux pour 
améliorer la santé humaine. 
 
Québec a pour mission de représenter et promouvoir le secteur de l’horticulture 
ornementale, environnementale et nourricière et d’en favoriser la croissance dans une 
perspective de développement durable. Notre secteur a le vent dans les voiles. Il contribue, 
entre autres, à améliorer l'environnement et la santé de la population.  
 
Sous la supervision de la direction, le (la) chargé(e) de projet a comme responsabilités : 
 

• Répertorier, documenter et analyser les initiatives existantes et les stratégies 
d’interventions en lien avec les différents types de jardins et d’aménagements 
thérapeutiques et les techniques d’intervention en hortithérapie au Québec, et 
ailleurs dans le monde; 

• Coordonner et organiser les réunions des comités de travail du projet; 
• Consulter des intervenants du secteur horticole, de la formation, de la recherche et 

du domaine de la santé en vue d’élaborer un plan de développement des différentes 
initiatives d’hortithérapie au Québec; 

• Identifier et documenter les marchés potentiels pour les jardins thérapeutiques et 
d’hortithérapie; 

• Identifier les activités porteuses et les incitatifs qui pourraient aider l’adoption de 
telles pratiques/initiatives, les besoins en matière de coordination et de concertation 
et les partenariats et les sources possibles de financement; 

• Examiner les possibilités/opportunités ou non de mettre en place une démarche de 
de formation et de reconnaissance d’hortithérapeutes au Québec ; 

• Rédiger des recommandations pour le développement des marchés d’utilisation des 
végétaux à des fins de santé publique et un plan d’action pour sa mise en œuvre. 

• Suivre et gérer les dossiers (rencontres, recherches, rapports, etc.); 
• Participer à l’élaboration et au déploiement de la campagne de communication et 

de promotion du projet; 
• Rédiger des articles, des nouvelles, et d’autres types de documents;  
• Présenter le projet et ses résultats via des conférences, webinaires, etc. 

 



 

 

 
 
 
Habiletés et intérêts requis : 

• fortes habiletés en gestion de projets; 
• personne d’équipe, structurée, organisée, curieuse et autonome; 
• visionnaire; 
• capacité de développement et d'innovation, créativité; 
• sens du défi et de l'initiative; 
• facilité à entrer en relation avec les gens et à vendre des idées; 
• fortes habiletés en communication, orale et écrite; 
• esprit d’analyse et de synthèse; 
• polyvalence, rapidité. 

 
Qualifications requises : 

• diplôme universitaire de 1er cycle en marketing, administration des affaires, gestion 
de projets, sciences de la santé ou tout autre diplôme jugé équivalent ou pertinent; 

• un minimum de 7 ans d'expérience pertinente en gestion de projets, d’études de 
marché et/ou en développement des affaires; 

• excellente connaissance de la suite Office (Word, Excel et PowerPoint); 
• connaissance du domaine de la santé et/ou du secteur horticole, un atout;  
• bilingue, français et anglais. 

 
 
Emploi : poste à temps plein  
Avantages : rémunération compétitive et assurances collectives 
Entrée en fonction : mi-novembre 2024 
Lieu de travail : Formule hybride (télétravail et bureau de Québec Vert à Saint-Hyacinthe)  
 
Transmettre votre curriculum vitæ avant le 18 octobre 2024 à Québec Vert par courriel à 
emplois@quebecvert.com 
 


